
 

Fachangestellte für 
Bäderbetriebe 
(m, w, d)  
 

in Teilzeit oder Minijob-Basis ab sofort  unbefristet 
 
Die Sport und Freizeit GmbH Werdau ist Betreiber des Hallen- und Freibades „WEBALU“ und des Strandbades 
Koberbachtalsperre. Wir bieten dabei unseren Gästen ein breites Angebot - von Sauna über Aqua-Fitness, 
Babyschwimmen bis hin zu Schwimmunterricht für Erwachsene und Kinder - für alle ist etwas dabei. 
 
Sie sind engagiert und teamorientiert, arbeiten gern flexibel und sind verantwortungsbewusst und mit Ihrem 
freundlichen Auftreten tragen Sie zu einer positiven Atmosphäre bei. Gesundheit, Sport und das Element Wasser ist 
Ihre Leidenschaft und die Zufriedenheit unserer Gäste liegt Ihnen am Herzen? – Dann suchen wir genau SIE ! 

 

www.webalu.de  

Ihre Aufgaben: 

• Aufgabenkoordinierung in der Schicht und deren 

Ausführung 

• Aufsichts- und Rettungsdienst 

• Durchführung von Kursen 

• Ausführung von Ordnungs-, Sicherheits- und 

Verwaltungsaufgaben 

• Bedienung, Überwachung und Sicherung der 

technischen Anlagen 

• Durchführung von Reinigungs- und ggf. 

Desinfektionsarbeiten und 

• Operativer Saunadienst 

Wir bieten Ihnen: 

• Leistungsgerechte Vergütung 

• Sachbezugsleistungen 

• Arbeitskleidung 

• Freundliches Betriebsklima 

• Ein hochmotiviertes, engagiertes Team, 

das sich auf Sie freut 

 

 

Ihr Profil: 

• Abgeschlossene Berufsausbildung als 

Fachangestellte/r für Bäderbetriebe, 

• Bereitschaft zum Schichtdienst und Sonn- und 

Feiertagsarbeit  

• Souveränes, aufgeschlossenes und freundliches 

Auftreten 

• Hohes Maß an Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 

 

Interesse geweckt? 

Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung per Post 

oder per Mail mit Angabe Ihres möglichen 

Einstiegstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an: 

Sport & Freizeit GmbH 

Zwickauer Str. 39 

08412 Werdau 

bewerbung@stadtwerke-werdau.de  

(Anhänge bitte nur als PDF) 

www.webalu.de/stellenangebote/ 

 

Auf Ihre Bewerbung freut sich: 
 
Dana Lison 
Personalsachbearbeiterin 
Tel. 03761 7002-29 

Hinweis: Ihre Unterlagen werden verschlüsselt übertragen. Die 

Verarbeitung aller Bewerberdaten erfolgt nach den Grundlagen 

der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO). Nähere Hinweise 

finden Sie in der Datenschutz-Information für Bewerber, auf 

unserer Website unter: https://www.stadtwerke-

werdau.de/ueber-uns/karriere/ 


